
 

 

 

 
 

คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลมะมุ 
ที่ 152 / ๒๕67 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม 
หรือคณะทำงานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

------------------------------------------- 
  ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลมะมุได้ดำเนินการขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมเพ่ือให้ข้าราชการ 
ลูกจ้างประจำ พนักงาน และบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลมะมุมีการดำเนินงานอย่างมีจริยธรรม 
และเพ่ือผลประโยชน์ของประชาชนผู้มาใช้บริการ ณ องค์การบริหารส่วนตำบลมะมุอย่างสูงที่สุด 

  องค์การบริหารส่วนตำบลมะมุ จึงแต่งตั้งคณะทำงานเพ่ือขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีองค์ประกอบคณะทำงานและอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
  1. นายกองค์การบริหารส่วนตำบลมะมุ    ประธานคณะทำงาน 
  2. รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลมะมุ ลำดับที่ 1  คณะทำงาน 
  3. รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลมะมุ ลำดับที่ 2  คณะทำงาน 
  4. หัวหน้าสำนักปลัด      คณะทำงาน 
  5. ผู้อำนวยการกองคลัง      คณะทำงาน 
  6. นักทรัพยากรบุคคล      คณะทำงาน 
  7. ผู้ชว่ยเจ้าพนักงานธุรการ    คณะทำงานและเลขานุการ 
  อำนาจและหน้าที่ 
  1. ให้คำปรึกษาและตอบคำถามเรื่องเก่ียวกับจริยธรรมและขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 
  2. ศึกษากรอบแนวทางให้คำปรึกษาและตอบคำถามเรื่องเก่ียวกับจริยธรรมและขับเคลื่อนเรื่อง
จริยธรรม 
  3. เปิดเผยผลการดำเนินการของคณะทำงานผ่านเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  4. ดำเนินการอ่ืนใดตามที่คณะทำงานมอบหมายโดยให้คณะทำงานมีวาระตั้งแต่คำสั่งนี้เป็นต้นไป 
จนถึง สิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

       ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  

         สั่ง  ณ  วันที่  1  กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕67 

    
 
 
 
 

    ( นายโชติชชัวาล  ลิ้มแสงอุทัย ) 
    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลมะมุ 


